ASSOCIACAO ATLETICA BANCO DO BRASIL PORTO ALEGRE (RS)
REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO DELIBERATIVO
CAPITULO |

Das Finalidades e Organizacao

Art. 12 - O presente Regimento Interno destina-se a suplementar as disposi¢cdes do Estatuto
Social da AABB-Porto Alegre (RS) no que se refere as atividades e atribuicdes do seu
Conselho Deliberativo.

Art. 22 - O Conselho Deliberativo da AABB-Porto Alegre (RS) é 6rgdo de consulta, de
manifestacdo coletiva dos associados e de fiscalizacdo do cumprimento do Estatuto
Social e do Regimento Interno da citada Entidade.

Art. 3% - Os membros do Conselho Deliberativo serdo eleitos quadrienalmente, em Assembleia
Geral Ordinaria a ser realizada na 22 (segunda) quinzena do més de novembro, na
forma dos Artigos 13 e 16 do Estatuto Social.

Art. 4° - Os membros do Conselho Deliberativo, eleitos para mandato de 4 (quatro) anos, seréo
em numero de 3 (trés) titulares e 1 (um) suplente para cada grupo de 500 associados ou
fracdo de quinhentos avos, limitados ao maximo de 18 (dezoito) membros titulares e 6
(seis) suplentes.

§ 1°2- A posse dos membros do Conselho Deliberativo devera ocorrer no dia primeiro de
janeiro do ano subsequente ao da eleicdo, ocasidao em que sera eleito seu
Presidente, e findara em 31 de dezembro do ultimo ano do mandato.

§ 22 - Na&o é permitido aos membros titulares e suplentes acumularem fungdes em mais
de um Conselho (Art. 8% § 32 do Estatuto Social).

§ 3°- Em caso de vacéancia do cargo ou de afastamento de Conselheiro, por prazo
superior a 90 (noventa) dias corridos, a vaga para complementacao do mandato
sera suprida por suplente, que sera convocado segundo a ordem de antiguidade
no quadro social (Art. 16 § 3° do Estatuto Social).

§ 4° - Perderao seus mandatos os Conselheiros regularmente convocados que faltarem a
3 (trés) reunibes consecutivas ou 5 (cinco) alternadas, sem motivo justificado,
durante o periodo de exercicio da funcdo. As auséncias, justificadas ou nao,
deverao ser registradas em Ata e acompanhadas pelo Conselho Deliberativo para
adocao das providéncias cabiveis (artigo 16 § 4° do Estatuto Social).

§ 52- Quando o Conselho se reduzir a 1/3 (um terco) do total de seus membros,
convocar-se-a Assembleia Geral Extraordinaria para preencher as vagas de
titulares e suplentes, vedada a concorréncia dos ex-membros cujas exclusées
motivaram a reducédo aludida.

Art. 5° - As convocacbdes de suplentes para integrar o Conselho Deliberativo caberdo ao
Presidente, mediante justificacdo ao plenario ao iniciar-se a reunido para a qual seja
convocado o membro suplente.

Art. 62 - Somente poderao participar das reunidées do Conselho Deliberativo, com direito a voto,
seus membros efetivos, ai incluidos, naturalmente, os suplentes regularmente
convocados.

§ 1° Aos suplentes do Conselho Deliberativo e integrantes do Conselho de
Administracao sera permitida a presenca as reunides, na qualidade de assistentes,
salvo se o plenario julgar secreta a matéria a ser debatida.



§ 2° - O Presidente do Conselho Deliberativo, por sua iniciativa ou por deliberagdo do
plenario, podera convidar membro do Conselho de Administragdo, associado ou
qualquer outra pessoa para prestar esclarecimentos ao Conselho.

Art. 79 - O Conselho Deliberativo sera dirigido por um Presidente e 2 (dois) Secretarios,

escolhidos entre seus membros efetivos.
§ Unico - O periodo da gestdo sera o da duracdo do mandato.

¢ - Nos afastamentos temporarios, ou auséncia a sessao, sera o Presidente substituido

pelo 12 Secretario, cabendo ao 2° secretariar os trabalhos da reunido. No caso de vaga
definitiva dos cargos de Presidente ou Secretario, far-se-a eleicao pelo Conselho
Deliberativo para seu preenchimento.

CAPITULO Il

Das atribuicoes

Art. 92 - Dentre as atribuicoes do Conselho Deliberativo destacam-se especialmente as seguintes:

Vi -

Vil -

Vil -

Xl -
Xil -
X -
XIv -

XV -

XVI -

cumprir e fazer cumprir o Estatuto Social;

aprovar o Regimento Interno da ASSOCIACAO e de todos os Conselhos, Regulamento de
Eleicbes e o Cédigo de Etica;

elaborar, manter e cumprir o presente Regimento Interno, em que se especifiguem as
atribuicoes, prerrogativas e responsabilidades de seus membros;

eleger e empossar, por ocasido da primeira reunido ordindria, o seu Presidente e 2 (dois)
Secretarios;

apreciar e decidir, no maximo em 30 (trinta) dias, sobre os recursos interpostos contra os
atos do Conselho de Administracdo, dando conhecimento da resolucao ao interessado;

apreciar e decidir sobre proposta de aumento de mensalidades e taxa de adesao
encaminhadas pelo Conselho de Administragao;

apreciar e decidir sobre proposta da remuneracéao de dirigentes prevista no § 1° do artigo
8¢ do Estatuto Social;

apreciar e aprovar, até 30 (trinta) de outubro, o Planejamento e o Orgcamento para o
exercicio seguinte, para encaminhamento a Assembleia Geral;

apreciar e submeter a deliberacdo da Assembleia Geral, até 30 de abril, a prestacao de
contas do Conselho de Administracao do ano anterior e respectiva documentacao, com o
parecer do Conselho Fiscal;

apreciar, no prazo maximo de 15 (quinze) dias, os pareceres do Conselho Fiscal a serem
encaminhados a Assembleia Geral;

conceder e cassar titulos honorificos;
convocar Assembleia Geral;
apreciar e decidir sobre a realizacdo de despesas extraorcamentarias;

apreciar e submeter a Assembleia Geral proposta de cobranca de eventuais contribuicoes
extraordinarias apresentadas pelo Conselho de Administracao;

propor a Assembleia Geral a reforma do Estatuto Social, mediante consulta prévia ao
Banco do Brasil e a FENABB;

autorizar a alienacdo de bens moéveis da ASSOCIACAO de valor superior a 50 vezes o
valor do salario-minimo nacional;



XVII -

XVl -

XIX -

XX -

XXI -

XXIl -

XXl -

XXIV -

XXV -

XXVI -

XXVII -
XXVl -

acompanhar e avaliar a gestdo do Conselho de Administracdo, recomendando a adoc¢ao
das providéncias cabiveis. Em caso de necessidade de destituicio de administradores,
encaminhar o assunto a decisdo da Assembleia Geral;

decidir pelo afastamento de membro do Conselho Deliberativo ou de Administragdo, em
caso de indicios de irregularidade;

apreciar e decidir sobre recurso porventura interposto por associado, em caso de
penalidade aplicada pelo Conselho de Administracao.

apreciar e decidir sobre proposta de criacdo de unidade externa, apresentada pelo
Conselho de Administracao, a ser encaminhada a Assembleia Geral;

apreciar e decidir sobre a aquisicao de imdveis, a ser encaminhada a Assembleia Geral.

apreciar e decidir sobre a alienacdo de bens iméveis da ASSOCIACAO e a constituicao de
onus ou direitos reais sobre estes, para encaminhamento a Assembleia Geral e posterior
manifestacdo da FENABB e do Banco do Brasil.

formar comissoes de assessoria;

aprovar os simbolos e cores da Associacdo, que serdao definidos pelo Conselho de
Administracéo;

apreciar e decidir sobre a readmissdo de associado que tenha sido eliminado do quadro
social;

realizar o julgamento de membros do Conselho Deliberativo, relativo a infracdo cometida
contra o disposto neste Regimento;

aprovar o direcionamento estratégico da Associagao;

garantir a integridade legal e ética dentro da Associacao, zelando para que as politicas e
normas sejam cumpridas, bem como o atendimento as leis e as prestacdes de contas.

CAPITULO IlI

Da Ordem dos Trabalhos

Art. 10 - O Conselho Deliberativo reline-se ordinariamente:

no mesmo dia da sua posse, para eleger e empossar seu Presidente e 1° e 2°
Secretarios;

com periodicidade maxima trimestral;

até 30 de outubro de cada ano, para apreciar e decidir sobre a aprovacado do
Planejamento e do Orgcamento para o exercicio seguinte, a ser encaminhado a
Assembleia Geral;

até 30 de abril de cada ano, para apreciar a prestacdo de contas da Associacao
referente ao ano anterior, a ser encaminhada a Assembleia Geral;

Art. 11 - O Conselho Deliberativo reune-se extraordinariamente, a qualquer tempo:

l.
1.
1.
V.
V.

por iniciativa do seu Presidente

por solicitagdo do Conselho Fiscal;

por solicitacdo do Conselho de Administracao;
por solicitagdo de 1/3 de seus membros efetivos;

por solicitagcdo de 1/5 (um quinto) do numero de associados em pleno gozo de seus
direitos;



Art.

Art.

Art.

Art.

Art.

Art.

Art.

Art.

Art.

Art.

VI. se apés 15 dias do prazo para convocacdo do Conselho Deliberativo, conforme
indicado nos incisos Il a V, nao forem adotadas pelo Presidente do Conselho
Deliberativo as providéncias cabiveis, qualquer um dos seus membros titulares podera
convoca-la;

12 - As reunides serdo convocadas por escrito por seu Presidente, com antecedéncia
minima de 3 (trés) dias uteis;

13 - As reunides serao realizadas em primeira chamada com a presenca da maioria absoluta
dos Conselheiros.

13a - Fica facultada a realizacado de reunides do Conselho Deliberativo por videoconferéncia,
com participacdo de Conselheiro por qualquer meio que possa assegurar sua
participagao efetiva, manifestacao de opiniao e a autenticidade do seu voto.

14 - As decisdes do Conselho Deliberativo serdo tomadas por maioria simples e, em caso de
empate, serd dada por aprovada a decisdo que contar com o voto do Presidente.

§ Unico - As decis6es do Conselho Deliberativo serdo aplicadas pelo seu Presidente,
ressalvado o contido no art. 17 § 52 do Estatuto Social.

15 - Nas reunides do Conselho Deliberativo poderao ser tratados quaisquer assuntos, mas
somente poderdo ser objeto de deliberacdo aqueles que constarem especificadamente
da ordem do dia de sua convocacao.

16 - Nas ordens do dia das reunides sera observada a discussao e votacao da ata da reunido
anterior.

17 - Nas reunides cada orador sé podera usar da palavra uma vez inscrito.
§ Unico - O Presidente do Conselho Deliberativo poderé fixar o tempo méaximo em que
devera cada orador fazer sua exposi¢ao e o numero de vezes em que podera

retomar a palavra, respeitada a ordem de inscricao

18 - De cada reunido do Conselho Deliberativo sera lavrada ata pelo Secretario, e registrado
0 numero de participantes.

19 - Nas reunides nao sera permitida a representacao de Conselheiros por mandatarios.

20 - O Conselho Deliberativo podera adotar a votacao secreta sempre que a decisao versar
sobre matéria que possa causar constrangimento pessoal a seus membros ou criar
incompatibilidade com terceiros.

§ UNICO - Serdo sempre secretas:

[) aeleicdo do Presidente e Secretarios do Conselho Deliberativo;

II) a decisao sobre penalidades.



CAPITULO IV

Das Competéncias dos Conselheiros e dos Dirigentes do Conselho Deliberativo

Art. 202 - Compete aos Conselheiros eleitos desempenhar suas funcbes a partir de seu
conhecimento e experiéncia, sendo desejavel habilidades caracterizadas pelos
seguintes atributos:

|- Visao estratégica;
Il - Alinhamento com os valores da associacao e seu cédigo de ética;
Il - Conhecimento das melhores praticas de governanca;
IV -  Capacidade de defender seus pontos de vista a partir de julgamento préprio;
V - Disponibilidade de tempo;
VI-  Motivagao;

VIl -  Capacidade de trabalhar em equipe;

VIIl - Capacidade de ler e entender relatérios gerenciais, contébeis e financeiros;
IX-  Nocgbes de legislacdo aplicavel as entidades sem fins lucrativos e ao objetivo social;
X - Percepcéao do perfil de risco da associacéao.

§ 12 - Ao assumir o seu mandato, o conselheiro deve estar ciente que, além de seus
deveres de diligéncia, de lealdade, de informar e de resguardar os melhores
interesses da Associacdo, assumird a responsabilidade com as suas partes
interessadas, que contam com o0 seu comprometimento e participacao ativa, para que
a missao e o resultado das acdes sejam preservados e melhorados.

§ 22 — O Conselheiro deve observar os compromissos pessoais e profissionais em que esta
envolvido para saber se podera dedicar o tempo necessario ao Conselho
Deliberativo, tendo em mente que a sua participagdo extrapola a presenca em
reunides e a leitura da documentacao prévia.

Art. 21 - Compete ao Presidente do Conselho Deliberativo:

| - convocar e presidir as sessoes, dirigir os trabalhos e apurar as votacées do Conselho
Deliberativo;

Il - determinar as providéncias que se fizerem necesséarias ao desempenho das atribuicdes
do Conselho Deliberativo;

[Il - cumprir e fazer cumprir as disposicoes estatutarias e o presente Regimento Interno;
IV - resolver questdes de ordem;

V - convocar os suplentes nos casos dos paragrafos 3¢, e 4° do art. 4° e na forma do art. 5°
deste Regulamento;

VIl - no caso de empate nas votacdes, considerar vencedora a decisdo que contar com seu
voto, conforme Art. 17 - paragrafo 42, do Estatuto Social;

VIII - assinar as atas das reunidées e as convocagdes do Conselho Deliberativo;

IX - solicitar a presenga, em reunides do Conselho Deliberativo, dos membros do Conselho
Fiscal, do Conselho de Administracdo, de associado, ou qualquer outra pessoa, para
prestar esclarecimentos quando se fizer necessario;



Xl -

XIl -
XII -
XV -
XV -
XVI -
XVII -

comunicar aos interessados as decisdes tomadas pelo Conselho Deliberativo;

resolver, “ad referendum” do plenario, os casos omissos do presente Regimento Interno,
quando o Conselho Deliberativo nao estiver reunido;

instalar e presidir as Assembleias Gerais, conforme artigo 12 do Estatuto Social.
Estabelecer objetivos, planos e programas de trabalho;

Atribuir responsabilidades e prazos para que os conselheiros cumpram tarefas

Orientar e promover a integracao dos novos conselheiros

Propor calendario anual de reunides ordinarias para a aprovagao do conselho.
Determinar o0s assuntos que compordao a pauta das reunides ordinarias e
extraordinarias, salvo condi¢des expressas em Estatuto Social.

Paragrafo Unico - Respeitadas as competéncias especificas do Conselho Deliberativo,
0s assuntos pautados para reunido devem revestir-se da importancia
devida e enquadrar-se como estratégicos, de relevancia e de
materialidade para a Associagéo.

Art. 22 - Compete aos Secretérios do Conselho Deliberativo:

VI -
VII -
VIII -

substituir o Presidente em seus afastamentos temporarios ou auséncias as reunides, na
forma do Artigo 8%

exercer as atribuicdes do Presidente que por ele lhes forem delegadas;
ter sob sua guarda todos os documentos relativos ao Conselho Deliberativo;

determinar as providéncias que se fizerem necessarias ao pleno funcionamento do
Conselho Deliberativo;

organizar e controlar as ordens do dia das reunides e promover a expedicdo de avisos
de convocacao das reunides do Conselho Deliberativo;

elaborar a correspondéncia do Conselho Deliberativo;
controlar a presenca dos membros do Conselho as reunides;
redigir as atas das reunides, assinando-as com o Presidente.

CAPITULO V

Dos Direitos, Deveres e Penalidades

Art. 23 - Sdo direitos dos membros efetivos do Conselho Deliberativo:

participar das reunides plenarias do Conselho Deliberativo;

discutir amplamente todos os assuntos da ordem do dia, apresentar propostas, votar e
ser votado;

propor e requerer medidas que julgar de interesse da Associacéo;
solicitar, na forma do Art. 11, inciso IV, a convocacgao de reuniao extraordinaria.

Propor a inclusdo de assunto para compor a pauta de reunido mediante comunicado por
correspondéncia ou mensagem eletrénica fundamentada ao Presidente do Conselho
Deliberativo, indicando o enquadramento de competéncia de analise do colegiado na
forma do disposto no artigo 9°.



Art

Art

Art

Art

Art

Art

Art

Art

Art

Art

. 24 - Sa0 deveres dos membros do Conselho Deliberativo:
I. comparecer as reunides que forem regularmente convocadas;
Il. acatar e prestigiar as decisdes emanadas do Conselho Deliberativo;
[ll. justificar a mesa diretora a sua auséncia as reuniées do Conselho Deliberativo.

. 25 - S30 causas de perda do mandato dos membros efetivos do Conselho Deliberativo:
I. a auséncia a trés reuniées consecutivas ou cinco alternadas, sem justificativa;

Il. incorrer em falta que resulte na aplicacado de punicéo igual ou superior a suspensao por
30 (trinta) dias do quadro social;

lll. afastamento do quadro social;
Paragrafo Unico - Aplica-se, igualmente, aos membros suplentes a norma prevista no
artigo, quando ocorrerem 0s casos mencionados nas alineas Il e Ill.

CAPITULO VI

Dos Julgamentos de Representacoes ao Conselho Deliberativo
e dos Recursos em Geral

. 26 - A representacao contra atos e agdes praticados por membros do Conselho Deliberativo,
por membros do Conselho de Administracdo, por associado, por dependente, ou por
empregado, referida no Art. 6° inciso V do Estatuto Social, sera julgada pelo Conselho
Deliberativo dentro de 30 (trinta) dias do recebimento do pedido por escrito.

. 27 - Recebida a peti¢cdo, o Presidente do Conselho Deliberativo notificara os envolvidos ou
interessados contra quem se faca a representacdo, recurso ou protesto, e terceiros
eventualmente ligados ao fato, para, no prazo de 5 (cinco) dias do recebimento da
notificacao, oferecerem suas razoes.

. 28 - Vencido o prazo do artigo anterior, com o recebimento ou ndo das razdes, convocar-se-a
a reuniao do Conselho Deliberativo, para a qual poderao ser convidadas as partes, para
esclarecimentos pessoais, e terceiros, se depender o fato de comprovacéao testemunhal.

. 29 - As partes e os terceiros ndo assistirdo ao debate do Conselho Deliberativo acerca da
matéria em julgamento.

. 30 - E vedado ao Conselho Deliberativo decidir além do pedido ou sobre o que nio for objeto
do recurso. A eventual modificacdo da pena imposta pelo Conselho de Administracéao ou
Comissao Disciplinar ha de comportar-se entre a que foi aplicada e a pedida no recurso.

. 31 - O Conselho Deliberativo ndo podera apreciar novamente questdes ja por ele decididas,
salvo para esclarecer ponto obscuro, omisso ou contraditério cuja declaracdo se
imponha.

Paragrafo Unico - Ndo se aplicara o disposto neste Artigo quando fatos novos puderem
favorecer o recorrente.

. 32 - Da decisao, que devera ser clara e conter o resumo dos fatos e os fundamentos que a
justifiquem, notificar-se-ao, por escrito, as partes, mandando-a executar pelo Conselho
de Administracao.

CAPITULO VII

Das Comissoes de Assessoria

. 33 - As Comissbes de Assessoria serdao formadas a medida que assuntos considerados
relevantes sejam apresentados a exame pelo Conselho, e terdo carater provisério ou



Art. 34 -

Art. 35 -

Art. 36 -

Art. 37 -

Art. 38

Art. 39 -

Art. 40
| -

permanente.

Paragrafo Unico - As atribuicdes das comissdes de carater permanente deverdo
constar deste Regimento.

As Comissdes de Assessoria compor-se-ao de 3 (trés) associados, sendo 2 (dois) no
minimo, inclusive o Coordenador, membros efetivos do Conselho e seu mandato
coincidira com o do Conselho Deliberativo.

As Comissdes de Assessoria serdo ouvidas sobre os assuntos de sua competéncia e
deverao manifestar-se até a reuniao em que o assunto esteja em pauta.

§ 1° - Nao sendo possivel dar seu parecer dentro do prazo referido neste artigo, o
Coordenador da Comissao solicitara ao Presidente do Conselho Deliberativo a
prorrogacao necessaria.

§ 2° - Quando por escrito, os pareceres das Comissdoes de Assessoria deverdao ser
firmados por todos os seus membros.

§ 3° - E vedado as Comissdes de Assessoria decidir sobre qualquer assunto em
apreciacgao.

Os Coordenadores de ComissGes de Assessoria serdo escolhidos por seus pares na
ocasiao de sua primeira reuniao.

Os membros das Comissdes de Assessoria que faltarem, sem motivo justificado, a 3
(trés) reunides consecutivas ou a 5 (cinco) alternadas, perderao automaticamente seus
mandatos.

Paragrafo Unico - Ocorrendo vaga, o Presidente do Conselho Deliberativo escolhera
novo membro entre 3 (irés) nomes apresentados pela Comissao
respectiva, para complementag¢do do mandato.

- As Comissdes de Assessoria deverao reunir-se, sempre que necessario, mediante

convocacao de seu Coordenador, feita com antecedéncia minima de 48 (quarenta e
oito) horas.

O Coordenador da Comissdo de Assessoria podera solicitar o comparecimento de
membros dos Conselhos de Administracao e Fiscal para prestar esclarecimentos sobre
assuntos de sua competéncia.

| — COMISSAO PARA ASSUNTOS FINANCEIROS

- Compete a Comissao para Assuntos Financeiros:

examinar a proposta orcamentédria elaborada anualmente pelo Conselho de
Administracdo, emitindo parecer pormenorizado a respeito;

pronunciar-se sobre projetos ou proposicdes que impliquem na realizacdo de
despesas extraorcamentarias;

manifestar-se sobre o balanco anual submetido a apreciacdo do Conselho
Deliberativo;

examinar e acompanhar o desenvolvimento econémico-financeiro das Apdlices de
Seguros em que a Associacgao figura como estipulante;

solicitar informagdes ao Conselho de Administracdo sobre assuntos de carater
econ6mico ou financeiro, bem como sobre a contabilidade da Associacdo, sempre
que essas providéncias lhe parecerem necessarias.



CAPITULO VIII

Disposicoes Gerais

Art. 41 - Quando, numa reunido, nao estiverem presentes o Presidente e os Secretarios do

Conselho Deliberativo, o plenario indicara entre os seus membros efetivos aqueles que
irdo substitui-los.

Art. 42 - Os casos omissos neste Regimento serdo resolvidos por deliberacao do Plenario.

Art. 43 - Este Regimento entrard em vigor na data de sua aprovacdo em plenario do Conselho
Deliberativo e somente podera ser modificado através de reunido extraordinaria
marcada pelo Presidente ou por solicitacao firmada por 1/3 dos Conselheiros.

Aprovado pelo Conselho Deliberativo em reuniao de 22.09.2022

CONSELHO DELIBERATIVO
/é// ot /2 ,

Celso Carlucci de Campos
Presidente



